
 
 

IX. berdintasunerako gunea / foro para la igualdad 2012 
  

  

“BERDINTASUN ESPERIENTZIAK EKONOMIAREN ESPARRUAN” 

Prestaketa mintegia, 2012ko otsailaren 2a, osteguna 
 

 
Tokia: Eusko Jaurlaritza. Gran Vía 85. Bilbao. Areto Nagusia. 
 
 

 
09:15 
 
09:30 
 
 
 
09:45 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
11:00 
 
11:30 
 
 
 
 
 
12:30 
 
13:00 
 
 
 
 
 
 
14:00 

 
Harrera eta dokumentazio banaketa. 
 
Jardunaldiaren hasiera ematea.  
María Silvestre Cabrera Andere Txit Gorena. Emakunde-Emakumearen Euskal Erakundearen 
zuzendaria. 
 
Anna Mercadé Ferrando anderea. 
 
Filosofia eta Letrak eta Pedagogian lizentziaduna. Lanbide-orientazioan, formazioan eta enpresak 
sortzeko plan estrategikoetan aditua. Bere ibilbidea emakumeen lanbide-orientazioa eta 
autoenpleguarekin oso lotuta dago: Bartzelonan emakumeen lehenengo programa okupazioanala 
lanbide maskulinizatuetan bultzatu zuen, emakume sortzaileentzat Mikrokreditu Lehenengo 
Programa sortu zuen Katalunian geroago Estatu guztira hedatuz, “Emakume eta Ekonomia” 
Foroaren promotorea da … 
 
LEHEN ZATIA: “Emakumeak ekonomiaren esparruan”.  
Emakumeak eta ekonomia. Emakumeen egoera eta errealitatea ekonomiaren esparruan. 
Independentzia eta autonomia. Lanbide-orientazioa eta lanerako formazioa. Enpleguaren munduan 
sartzea eta mantentzea. Emakumeen lanbide-karrera. Arrakasta profesionala eta pertsonala. 
Zailtasunak eta arriskuak. Erronkak eta aukerak. 
 
Elkarrizketa. 
 
Atsedena. Kafea. 
 
BIGARREN ZATIA: “Berdintasun esperientziak ekonomiaren esparruan”. 
Emakumeen enpresagintza. Emakume sortzaileentzat mikrokreditu programak. Enplegu eta 
autoenpleguaren emakume sustatzaileak. Zuzendaritza femeninoa. Emakumeen arteko topaketak 
eta kooperazio-sareak ekonomia eta enpresaren esparruan. Mezenasgo programak. Bizitza 
pertsonala, profesionala eta familiarra bateratzea. Coaching-a. 
 
Eztabaida. 
 
2012ko Berdintasunerako Gunearen prestaketa. ELKARLANEKO BILERA. 
Raquel Raposo Acevedo anderea. Emakundeko Programa eta Prestakuntza arloko arduraduna. 
 
- 2012ko Berdintasunerako Gunearen ezaugarriak. 
- Gai nagusia, helburuak, edukiak eta topagunean antolatzeko ekitaldi posibleak. 
- Egutegia: mintegiaren geroko urratsak eta epeak. 
 
Mintegiaren bukaera. 
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IX. berdintasunerako gunea / foro para la igualdad 2012 
  

 

“EXPERIENCIAS DE IGUALDAD EN EL ÁMBITO ECONÓMICO” 

Seminario de preparación, jueves 2 de febrero de 2012 
 

 
Lugar: Gobierno Vasco. Gran Vía 85. Bilbao. Salón de Actos. 
 
 

 
09:15 
 
09:30 
 
 
09:45 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
11:00 
 
11:30 
 
 
 
 
 
12:30 
 
13:00 
 
 
 
 
 
 
14:00 

 
Recepción y entrega de documentación. 
 
Inauguración de la jornada.  
Ilma. Sra. María Silvestre Cabrera. Directora de Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer. 
 
Dña. Anna Mercadé Ferrando 
 
Licenciada en Filosofía y Letras y Pedagogía. Especialista en orientación profesional, formación y en 
planes estratégicos de creación de empresas. Su trayectoria está muy ligada a la orientación 
profesional y emprendizaje de las mujeres: promueve el primer programa ocupacional de mujeres 
en oficios tradicionalmente masculinos en Barcelona, crea el Primer Programa de Microcréditos para 
mujeres emprendedoras en Cataluña haciéndolo extensible después a todo el Estado, es promotora 
del Forum “Mujer y Economía”… 
 
PRIMERA PARTE: “Mujeres en el ámbito económico”.  
Mujeres y economía. Situación y realidad de las mujeres en el ámbito económico. Independencia y 
autonomía. Orientación profesional y formación ocupacional. Acceso y mantenimiento en el empleo. 
Carrera profesional de las mujeres. Éxito profesional y personal. Dificultades y amenazas. Retos y 
oportunidades. 
 
Coloquio. 
 
Descanso. Café. 
 
SEGUNDA PARTE: “Experiencias de igualdad en el ámbito económico”. 
Creación de empresas por parte de las mujeres. Programas de microcréditos para emprendedoras. 
Promotoras de empleo y autoempleo. Dirigir en femenino. Encuentros y redes de cooperación entre 
mujeres en el ámbito económico y empresarial. Programas de mecenazgo. Conciliación de la vida 
personal, laboral y familiar. Coaching. 
 
Coloquio. 
 
Preparación del Foro para la Igualdad 2012. REUNIÓN DE TRABAJO COMÚN. 
Dña. Raquel Raposo Acevedo. Responsable del Área de Programas y Formación de Emakunde. 
 
- Características del Foro para la Igualdad 2012. 
- Tema central, objetivos, contenidos y posibles actividades a desarrollar en el marco del Foro. 
- Calendario: pasos y plazos posteriores al seminario. 
 
Fin del seminario. 
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